Sira

Tarih

Toplant1 Ad1

Toplant1 Notlan
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30 Aralik
2021

MYO Haftalik
Mutat Toplanti

MYO Midirligt 30.12.2021 tarihinde Haftalik mutat
toplantist1 i¢in MYO Midiiri, miidiir yardimcist ve
yuksekokul idari personel katilimiyla toplanmustir.

Toplant1 kapsaminda asagidaki konular giindeme alinmistir.
Azami sliresini dolduran Ogrencilerin Birim Alt Risk
Koordinatorii olan Boliim Bagskanlar1 tarafindan tespit
edilmesine iligkin siire¢ planlamasi

Birim Idari Faaliyet Raporu taslagmin incelenmesi

Birim Kiitiiphanesi iyilestirme c¢alismalart hakkinda
degerlendirme,

Birim Final Sinavi Program taslagimin ilgili akademik
personele 6n inceleme igin duyurulmasi

Birim  bilinyesinde yapilan derslere ait yoklama
cizelgelerinin ilgili Bolim Baskanlar1 tarafindan temin
edilerek  Yiiksekokul Miidiirligiine ek ders Odeme
stireglerinde kullanilmasi igin teslim edilmesi.

Birim Is Saglhig1 ve Giivenligi kosullarna iliskin mevcut
durum analizi yapilmasi ve rapor yazilmasi i¢in
gorevlendirme yapilmasi
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27 Aralik
2021

Birim Ktiphane
Komisyonu
Toplantisi

Birim Binyesinde faaliyet gosteren Kittuphane Komisyonu,
Birim Olgme degerlendirme ve siirekli iyilestirme
caligmalar1 kapsaminda Yiiksekokul Midiirligii tarafindan
diizenlenen toplanti kapsaminda bir araya geldi.

Toplantida 2021 yili kiitiiphane iyilestirme c¢aligmalari
giindeme alind1. Kiitiiphane Komisyonu Uyesi Ogr. Gor.
[.Gencer  Sentiirk  tarafindan  hazirlanan  Rapor
degerlendirildi. Uyeler 28.12.2021 tarihinde Kiitiiphane
kaynaklarinin ve fiziki yapimnin mevcut durumu hakkinda
mevcut durum analizi yapma yo6niinde karar alindi.
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23 Aralik
2021

MYO Haftalik
Mutat Toplant1

MYO Midirligi 23.12.2021 tarihinde Haftalik mutat
toplantist1 i¢in MYO Midiirli, midiir yardimcist ve
yuksekokul idari personel katilimiyla toplanmustir. Toplanti
kapsaminda glindeme alinan ve karara baglanan konular
asagida belirtilmektedir.
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20.12.2021

KARIYER
PLANLAMASI
SOYLESILERI-
I:Bankacilik
Sektorinde Kariyer
Planlamasi etkinligi

SSBMYO 20 Aralik 2021 tarihinde "KARIYER
PLANLAMASI SOYLESILERI-I:Bankacilik Sektoriinde
Kariyer Planlamasi" konulu etkinlik gerceklestirdi.
Etkinlige Sebinkarahisar ilgesinde faaliyet g0Osteren
bankalarm yoneticileri, Birim Finans-Bankacilik ve
Sigortacilik Bolimii 6grencileri katilim sagladi. Etkinlik
kapsaminda Bankacilik sektoriinde Kkariyer planlama
adimlar1 farkli bankalarin uygulama siirecleri {izerinden
degerlendirildi. Bankacilik sektérde basarili olma yollar
hakkinda fikir aligverisinde bulunuldu. Etkinlik katilimci
Ogrencilerin  sorular;,  katilimcilara Tesekkiir Belgesi
takdimi ile son buldu.
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16.12.2021

MYO Haftalik
Mutat Toplant1

MYO Midirligi 16.12.2021 tarihinde Haftalik mutat
toplantis1 i¢in MYO Midiiri, miidiir yardimcist ve
yuksekokul idari personel katilimiyla toplanmustir. Toplanti
kapsaminda giindeme alinan ve karara baglanan konular
asagida belirtilmektedir.

1. Akademik kurul toplant1 giindeminin olusturulmasi

2. lQdari personelle idari faaliyet raporu toplantisinin




planlanmas1

3. 22-24 Aralik tarihleri i¢in vize mazeret smavi
planlamasmin yapilmasi

4, Istek-sikayet kutusuna gelen sigara kullaniminmn
smirlandirilmasina iligkin talebin degerlendirilmesi

5. Personel izin formlarimin giincellenmesi

6. Gorev siresi uzatma dilekgelerine ek olarak form
tasarlanmast

7. Bolim bagkanlarmin e-imza durumunun tespit edilmesi

8. (Odiil yonergesi kapsaminda idari personel ve akademik
personel durum degerlendirmesi

9. Kariyer Planlamasi Soylesileri planlamasi-20 Aralik
2021

10. Hafta  igcinde  Ogrencilerden  gelen  taleplerin
degerlendirilmesi

11. Katilimcilarin giindeme getirecegi diger hususlar
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14.12.2021

MYO Haftalik
Mutat Toplanti

MYO Midirligt 14.12.2021 tarihinde Haftalik mutat
toplantist icin MYO Midiirti, miidiir yardimcist ve
yiksekokul sekreteri  katilimiyla toplanmustir. Toplanti
kapsaminda giindeme alinan ve karara baglanan konular
asagida belirtilmektedir.

1- Idari personel icin Personel c¢alisma verimliligini
arttirmak lizere mesai basglangi¢ ve bitisinde

imza uygulamasinin baslatilmasi

2- Ek ders ddemelerine ilgi tutulmak Gzere ilgili bolim
baskanliklarindan “ay iginde tamamlanana derslere iliskin
yazili beyanlarinin alinmas1” (risk yonetimi alt birimi)
5-Tasinir kayit ve kontrol yetkilisi gorevlendirilmesinin
gincellenmesi

6-Kismi 6grenci ¢alisma raporlarimin hazirlanmasi
7-Ogrenci temsilcisinin Birim &grencileri ile tamstiriimasi
etkinliginin planlanmasi (22 Aralik Carsamba)
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8.12.2021

Birim Risk Yonetimi
Toplantisi

8 Aralik tarihinde Birim Risk Yonetimi Ekibi
Toplantis1 6nceden belirlenen giindemle toplanmaistir.
Toplant1 kapsaminda; Birim Risk Koordinatori
tarafindan Birim Risk Yonetim Organizasyon Yapisi
ve temel sorumluluklar1 hakkinda bilgilendirme
yapilmistir.
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8.12.2021

MYO Haftalik
Mutat Toplanti

08.12.2021 tarihinde MYO Mudiirliigi Haftalik mutat
toplantis1 igin MYO Midiri, miidiir yardimcilar1 ve
Yuksekokul Sekreterinin katilimiyla toplanmustir.

Toplantt kapsaminda; Birime gelen dolu kadro aktarim
talebi degerlendirilmistir. Birim biinyesinde gorevli
akademik ve idari personel ile &grencilerin iiniversite
memnuniyet anketlerine katilimin saglanmasina yonelik
calismalar hakkinda degerlendirme yapilmistir.

Birim biinyesinde gerceklesecek mutat toplantilarin Sali ve
Persembe giinleri olacak sekilde planlanmasina karar
verilmistir.
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30.11.
2021

MYO Haftalik
Mutat Toplant1

30. 11. 2021 tarihinde MYO Mudiirliigii Haftalik mutat
toplantis1 icin MYO Midiiri ve midiir yardimcilar
katilimiyla toplanmuistir.

Birim bunyesinde go6rev slresi dolan akademik
personel durumlar1 hakkinda mevcut durum tespiti




yapilmigtir. Birim Ogrenci islerine gelen 0Ogrenci
talepleri goriistilmiistiir.

Birim bilinyesinde emeklilik stirecinde olan personelin
gorev ve sorumluluklari mevcut personeller arasinda
dagilimi saglanarak giincellenmistir.

23. 11. 2021 tarihinde MYO Miidiirliigii Haftalik mutat
toplantis1 icin MYO Midiiri ve midiir yardimcilar

MYO Haftalik katilimiyla toplanmugtir.

39 23.11.2021 Mutat Toplant1 24 Kasim Ogretmenler Giinii sebebiyle Birimde gorevli
akademik personele yonelik etkinlik planlamasi ve etkinlik
detaylar1 hakkinda degerlendirme yapilmustir.
Sebinkarahisar Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu
16 Kasim 2021 tarihinde 2021-2022 Akademik Yili
Gliz Yariyili 2. Akademik Kurul Toplantisini 17 (On
yedi) Akademik personelin katilimiyla
gerceklestirmistir.

e Birim 2021-2021 Giiz yariyili vize sinavlarina
iliskin planlamalar hakkinda bilgilendirme
yapilmistir.  Birim  Akademik  Planlama
Komisyonu tarafindan hazirlanan  smav
programi, gozetmenlik sorumluluklar1 ve smav
koordinatorleri hakkinda bilgi paylasilmistir.

e Birim Kalite Komisyonunun taslak Gnerisi,
Birim Egitim-Ogretim Komisyonu incelemesi
ve nihai karar1 dogrultusunda Yonetim Kurulu
Karar1 ile kesinlestirilen Birim  Sinav
Yonergesi hakkinda bilgilendirme yapilmaistir.

2021-2022 .. .

. . Yonergede yer alan temel gorev, sorumluluklar
Akademik Y1l Glz g .

hakkinda degerlendirme yapilmistir.
38 16.11.2021 | Yariyih 2. . A . - . .

. e Giresun  Universitesi  Odul  Ydonergesi
Akademik Kurul - . . .
T dogrultusunda; Birimde gorevli akademik

oplantisi

personellerin giincel 6zgecmis bilgilerini 15
Aralik 2021 tarihine kadar Yuksekokul
Midiirligiine bildirmeleri ve Akademik Veri
Yonetimi _ Sistemi’nde yer alan bilgilerin
giincellenmesi bildirilmistir.

e Giresun  Universitesi  Ogrenci  Konseyi
Yonergesi temelinde gergeklesen Birim
Ogrenci Konseyi iiye se¢im siirecleri hakkinda
bilgilendirme yapilmustir.

e Is Saghgi ve Giivenligi Koordinatorliigii
26.10.2021 tarihli, E-52972 sayili yazisi
dogrultusunda Temel Is Saghg ve Giivenligi
Egitimlerine Katilan akademik ve idari
personellerin katilim bilgilerini 19 Kasim 2021
tarihine kadar Birim Yazi Isleri Sorumlusuna
Egitim Katillm Formuna islenmesi ig¢in
bildirilmesine karar verilmistir.



https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/sebinsbmyo-giresun-edu-tr/Duyurular/sinavlar/2021-2022%20g%C3%BCz/2021-2022%20Vize%20S%C4%B1nav%20Pro%C4%9Fram%C4%B1(ilan).pdf
https://abvs.giresun.edu.tr/
https://abvs.giresun.edu.tr/
Giresun%20Üniversitesi%20Öğrenci%20Konseyi%20Yönergesi%20temelinde%20gerçekleşen
Giresun%20Üniversitesi%20Öğrenci%20Konseyi%20Yönergesi%20temelinde%20gerçekleşen

e Birim Risk Yo&netim Organizasyon Yapist ve
temel sorumluluklar1 hakkinda bilgilendirme
yapilmistir. SSBMYO Risk Yonetim Ekibinin
1 Aralik 2021 saat.14:00’da toplanmasina
karar verilmistir.

e Birim biinyesinde uzaktan egitim yontemiyle
verilen derslerde 204 sayili Senato Karari
dogrultusunda %60  oraninda  devam
zorunlulugu sartinin takip edilmesi gerektigi
konusunda bilgilendirme yapilmistir.

o Yiksekokul Midiirliigiiniin 12.11.2021 Tarihli
56564 sayili yazis1 dogrultusunda Birim
biinyesinde yer alan komisyonlarin ¢aligsmalari,
toplant1 raporlari hakkinda yazili
bilgilendirmenin 30 Kasim 2021 tarihine kadar
Yiiksekokul Miidiir Yrd. Ogr. Gor. Dilek
TOPCU MUMLU’ya konusunda bilgilendirme

yapilmistir.
e Birim akademik programlar1 biinyesinde staj
yapan ogrencilerin staj iicretlerinin

planlanmasinda dikkat edilmesi gereken
hususlar hakkinda bilgilendirme yapilmaistir.

e Katilimcilarin  glindeme  getirecegi  diger
hususlar degerlendirilmistir. Saglik sorunlar1
sebebiyle sihhi izine dayanak olan saglik
raporlarmin siiresine uygun olarak Yiiksekokul
Midiirliigiine bildirilmesi gerektigi, konuya
iliskin ~ Yiiksekokul Midiirliigiiniin  yazili
tebligi paylasilmistir.

e Vize sinav programinin sinaVv Yerlerini iceren
orneginin 17 Kasim 2021 tarihinde Birim web
sitesinde ilan edilmesine karar verilmistir.

e Smav siireclerinde koridorlarda meydana
gelecek yogunlugun salginla miicadele ve
sinav diizeni kosullarmi etkilememesi icin
Yuksekokul guvenlik hizmetlerinden aktif
sekilde  yararlanilmast  yOniinde  karar
alinmustir.

e llgili katihmcilarin toplant1 giindemine iliskin
herhangi bir ek gindem Onerisi, talep veya
itiraz beyan1 olmamastir.
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12.11.2021

Birim Egitim-
Ogretim
Komisyonu
Toplantist

Birim Egitim-Ogretim Komisyonu Birim biinyesinde
gerceklestirilecek  sinavlarda  uyulmast  gereken
kurallar hakkinda Birim Kalite Komisyonu Tarafindan
onerilen Swmav Yonergesi hakkinda degerlendirme
yapmak tizere toplanmustur.

Toplant1 kapsaminda Birime yatay gecisle gelen
ogrencilerin ders intibak ve muafiyet iglemleri nihai
hali hakkinda karar alinmistir.
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11.11.2021

Birim Kalite
Komisyonu
Toplantisi

Giresun Universitesi Sebinkarahisar Sosyal Bilimler Meslek
Yiksekokulu Kalite Komisyonu, 2021 yili 5. toplantisini
11.11.2021 saat:14:00'da komisyon dyelerinin katihmiyla
asagida bilgisi paylasilan glindemle gergeklestirdi.

Birim BODR hazirhk adimlari hakkinda degerlendirme
yapilmistir. BODR kilavuzunda yer alan temel baslklara
iliskin  kanitlarin tespit edilmesi ve arsiv dosyasinin
olusturulmasina karar verilmistir. Birim PUKO dongisd,
2021-2022 Gz yariyih igin planlanan standartlastiriimige
sireclere  uyum  dizeyi hakkinda degerlendirme
yapilmistir.Birim binyesinde gerceklestirilen toplanti ve
faaliyetlere bilgilerin arsivlenmesi, program giincelleme
galismalarinda paydas gorislerinin - alinmasi, ders
iceriklerinin  glincellenmesi, ders izleme formlarinin
toplanmasi ve web sitesinden 6grencilerle paylasiimasi,
Birim komisyonlariyla katilimci  yonetim sireglerinin
planlanmasina yonelik sire¢ degerlendirilmistir.  Birim
Kalite Komisyonu tarafindan hazirlanan Sinav YoOnergesi
Taslak Onerisie Birim siirekli iyilestirme calismalari
kapsaminda incelenmistir. Taslak Yo&nergenin Egitim
Ogretim Komisyonuna sunularak 2021-2021 yili giiz yariyili
vize sinavlarindan itibaren uygulamaya konulmasi igin
gerekli calismalarin yapilmasina karar verilmistir. Birim
Kalite Komisyonu Ogrenci Uyenin secilmesi igin ilgili Blim
baskanliklarie tarafindan onerilen 6grenciler hakkinda
goris bildirilmistir. 16.11.2021 tarihinde aday Ogrenciler
arasinda sec¢im vyapilmasina karar verilmistir.  Birim
akademik personel performans iyilestirme sirecleri igin
hazirlanane performans kriteri formu incelenmis, formun
Birim calismalarinda standartlastiriimis slrecler
iyilestirildikten sonra yeniden glindeme alinmasi yoniinde
kanaat 6n plana ¢ikmistir. Bir sonraki toplantinin Aralik Ayl
son haftasi-2021 planlanmasina karare verilmistir.
Katilimcilarin  giindeme getirdigi hususlar hakkinda
degerlendirme yapilmistir.e o Akademik danismanlarin
mevcut calismalari degerlendirilmistir. o Fiziki mekan ve
yerleske sosyal alanlarina iliskin sorunlarin  kalite
sureclerini ne diizeyde etkiledigine yonelik Birim mevcut
durum degerlendirmesi yapilmistir. o Kalite sireclerinde
yer alan egitim-6gretim bashgl icin Birim Ogretim
planlarinin iyilestirilmesi, Egitim-Ogretim  Komisyonu
tarafindan miufredat iyilestirme c¢alismasi yapilmasi
onerilmistir.
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04.11.2021

MYO Haftalik
Mutat Toplant1

04.11.2021 tarihinde MYO Midirlugi Haftahk mutat
toplantis1 icin MYO Midiirii ve miidiir yardimecilari
katilimriyla toplanmistir

Birim norm kadro talepleri hakkinda 6n degerlendirme
yapimustir. Kadro aktarimi yapilacak programlar ve 2022
yilinda aktif edilecek programlarm norm kadro planlamasi
hakkinda degerlendirme yapilmustir.

Birim Kalite Temsilcisi tarafindan hazirlanan siav




yOnergesi incelenmis, ilgili komisyonlara goriis alinmasi ve
inceleme yapilmasi i¢in gonderilmesine karar verilmistir.

Birim Akademik Kurul toplantis1 giindemi ve toplanti tarihi
belirlenmig, 11.11.2021 tarihi, saat 11.00 icin toplant1
planlamasi yapilmistir.

Birim Risk Yonetim ekibi i¢in toplanti tarihi ve toplanti
tarihi belirlenmig, 11.11.2021 tarihinde saat 12.00 igin
toplant1 planlanmugtir.

Birim vize smav programi taslagmm ilgili Bolim
baskanliklarma  kontrol  ve  talep  bildirimi
yapilabilmesi icin gonderilmesine, Bolim
baskanliklarmdan smav  gdézetmeni taleplerinin
almmasma yoOnelik bildirim yapilmasma karar
verilmistir.

28.10.2021 tarihinde MYO Miudirligii Haftalik mutat
toplantist icin MYO Miidiiri ve miidiir yardimcilar
katilimiyla toplanmugtir.

Toplantida 2021-2021 Yili Akademik Takviminde yer alan
vize-ara  smavlarm  planlanma  siireci  hakkinda
degerlendirme yapilmistir.

Birim biinyesinde gercgeklestirilecek sinavlara iliskin Birim
smav Yonergesinin Egitim-Ogretim Komisyonu ve Birim
kalite Komisyonu entegrasyonu ile hazirlanmasina,

Birim vize smav programimin Akademik Planlama
Komisyonu tarafindan gergeklestirilmesine,

Smav programi hazirlik takvimi ve sorumlular asagida
sekilde sorumluluk takibi yapmasina karar verilmistir.
Siire¢ Akademik Planlama Komisyon Baskani Ogr. Gér.

34 28.10.2021 MYO Haftalik Necati Altemur tarafindan takip edilecektir.
Mutat Toplant1 —
Is/Islem Tamamlanmas1 | Sorumlu
gereken tarih
Vize smav programi
taslaginin Ogr. Gor. Kadriye
hazirlanmasi ve ONBAS
Y uiksekokul 04.11.2021 Ogr. Gor. Ismail
Miidiirliigiine  teslim Gencer SENTURK
edilmesi
Sinav  Programimin 05.11.2021 Ogr. Gor. Necati
kontrol edilmesi ALTEMUR
Ogr. Goér. Dogal
UNAL
Simnav  Programinin 08.11.2021 Ogr. Goér. Dilek
kontrol TOPCU MUMLU
ve ilan edilmesi Ogr. Gér. Tayfun
AYGUN
18.10.2021 tarihinde MYO Miidiirligii Haftalik mutat
toplantis1 i¢in MYO Miidiirii ve miidiir yardimcilar1
33 18.10.2021 MYO Haftalik katilimiyla toplammstm . o
Mutat Toplanti Toplantida mazereti sebebiyle egitimine devam edemeyen

Ogrencilerin kayit dondurma talepleri incelenmistir.
Birim Egitim-Ogretim Komisyonu Ders Muafiyet ve




Intibak islemleri, komisyonun kullandigi matbu
formlarinin iyilestirilmesi hakkinda degerlendirme
yapilmustir.
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14.10.2021

SSBMYO D1s
Paydas Toplantisi

Sebinkarahisar Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Birim
kalite siirecleri ve siirekli ivilestirme ¢alismalari
dogrultusunda, 14 FEkim 2021 tarthinde dis paydas
toplantisigerceklestirdi.

Sebinkarahisar Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
toplanti salonunda gerceklestirilen toplantiya
Sebinkarahisar Belediye Baskani, Cumhuriyet Bassavcisi,
Agir Ceza Mahkemesi ve Adalet Komisyonu Baskani, ilce
Jandarma Komutani, Ilce Emniyet Miidiirii, Adalet ve
Kalkinma Partisi ilce Baskani, Sebinkarahisar Uygulamali
Bilimler Yiksekokulu Mudirt ve Yuksekokul Sekreteri,
Sebinkarahisar Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Midiri, Midir Yardimcis1 ve Yiksekokul Sekreteri
katildi. Toplantida, Meslek Yiiksekokul biinyesinde yer
alan programlar ve O&grenci durumlari, dis paydaslarin
egitim-6gretim siireclerine yonelik katki ve katilimlari
hakkinda bilgilendirme ve degerlendirmeler yapildi.
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13.10.2021

Akreditasyon,
Akademik
Degerlendirme ve
Kalite
Koordinatorliigii ni
Sebinkarahisar
Yerleskesini ziyaret
etti.

Universite Kalite Koordinatérliigiimiiz 13 Ekim 2021
tarihinde Sebinkarahisar Yerleskesi’nde Birim Kalite
Siirecleri Bilgilendirme ve Degerlendirme toplantisinda
katild1.

Kalite Koordinatorii Prof. Dr. Mustafa Sanal, Kalite
Koordinatér Yardimcilar1 Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Serkan
Abdiisselam, Ogr. Gor. Firdevs Iclal Karatas Aydin, Kalite
Komisyonu Ogrenci Uyesi Hakan Sipahi’nin katildig:
toplantida; Sebinkarahisar Uygulamal Bilimler
Yiiksekokulu (SUBYO), Alucra Turan Bulutcu Meslek
Yiiksekokulu (Alucra TBMYO), Sebinkarahisar Sosyal
Bilimler Meslek Yiiksekokulu (SSBMYO), Sebinkarahisar
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu (STBMYO)Kalite
Komisyonu Baskanlar1 ve Birim Kalite Temsilcileri yer
aldi. Sebinkarahisar Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu’nda gerceklestirilen toplantida; Giresun
Universitesi Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve
Kalite Koordinatorliigii  Calismalari, Birim Kalite
Komisyonu Yonergesi dogrultusunda Birimlerde yapilan
Kalite Komisyonu Toplantilar1 ve yapilan ¢alismalar, Birim
Kalite Izlenceleri, Birim BODR Hazirliklar1, Birim kalite
sireclerine i¢ ve dis paydas katillm durumu hakkinda
bilgilendirme ve degerlendirmeler yapildi.
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27.09.2021

2021-2022
Akademik Y1l
SSBMYO Guz
Yartyili Akademik
Kurul Toplantisi

1)

27.09.2021 tarihinde Sebinkarahisar Sosyal Bilimler
Meslek  Yuksekokulu  bilinyesinde  2021-2022
Akademik Yili Giiz Yariyili Hazirlik ve Planlama
Toplantilar1 ekli ¢izelge dogrultusunda akademik ve
idari personel katilimiyla gerceklestirilmistir.

Toplanti Kararlar:

e Akademik personele ¢aligma plant hakkinda
bilgilendirme yapilmistir, Egitim-Ogretim ve
akademik  danmismanlik  sorumluluklarinin
yerine getirilmesi igin en az 3 gin kurumda



https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/sebinkarahisar-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirdi/3081
https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/sebinkarahisar-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirdi/3081
https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/sebinkarahisar-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirdi/3081
https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/sebinkarahisar-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirdi/3081
https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/akreditasyon-akademik-degerlendirme-ve-kalite-koordinatorlugu-sebinkarahisar-yerleskesini-ziyaret-etti/3080
https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/akreditasyon-akademik-degerlendirme-ve-kalite-koordinatorlugu-sebinkarahisar-yerleskesini-ziyaret-etti/3080
https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/akreditasyon-akademik-degerlendirme-ve-kalite-koordinatorlugu-sebinkarahisar-yerleskesini-ziyaret-etti/3080
https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/akreditasyon-akademik-degerlendirme-ve-kalite-koordinatorlugu-sebinkarahisar-yerleskesini-ziyaret-etti/3080

bulunulmasi1 gerektigi bildirilmistir.

2021-2022 Akademik Yili Giliz Yariyili ders
kayit siireci danigman onaylarinin akademik
takvimde belirtilen siirede (27 Eylul-1 Ekim)
tamamlanmas1  gerektigi, siire  uzatmu
yapilmayacag bildirilmistir.

Covid 19 Kampiis Ortamlarma Yonelik
Uygulamalar ve Egitim-Ogretim Siireclerine
Yonelik  Uygulamalar Rehberi  hakkinda
bilgilendirme yapilmig; uygulama siireglerine
yonelik tiim akademik personelin goriis, Oneri
ve talepleri alinmastir.

Birimde binyesinde bulunan  Bolimlerin
Bolim Bagkanlar1 sorumlulugunda
gerceklestirecegi toplantilara iliskin gindem
bildirilmistir. Boliim bagkanlar1 tarafindan
yazili olarak teslim edilen toplant: kararlar
degerlendirilmis; asagidaki cizelge
dogrultusunda ¢alisma plani olusturulmustur.

Tim bolumler ders gérevlendirmelerini en gec
29 Eylul 2021 tarihine kadar Yiksekokul
Midiirliigiine bildirmekle sorumludur.

Ders Programi ilgili Bolim Baskanlari
tarafindan hazirlanip Yiiksekokul
Midiirligiine teslim edilecek, Akademik
Planlama Komisyonu programa son seklini
verecektir. Boliim Baskanlarinin ders program
teslim tarihi olarak 29 Eylal 2021 tarihi
belirlenmistir.

Akademik Planlama Komisyonu Uyesi Ogr.
Gor. Ismail Gencer SENTURK 2021-2022
Akademik Yili Ders Programinin esgiidiimiinii
saglayarak, programin nihai halini 30.09.2021
tarthinde SSMYO  Midiirligiine  teslim
edecektir.

Ders iceriklerini teslim etmeyen B&lim
Baskanlar1 6 Ekim 2021 tarihine kadar ders
iceriklerini teslim etmekle sorumludur.
Boliimlerin Giiz Yariyila ait ders izlenceleri
ilgili Bolim Bagkanlar1 tarafindan teslim
alimp, 6 EKim 2021 tarihine kadar Birim
Akademik faaliyetlerden sorumlu Mudir
Yardimcisina teslim edilecektir.

Gliz yariyith i¢in bdliim bagkanliklariin
Bolim/Program etkinliklerine ydnelik gorts,
oOneri ve talepleri degerlendirilmistir.




» Staj yapacak ogrenciler i¢in ptogram bazinda
giiz yariyilr ilk 4 hafta icinde bilgilendirme
toplantis1 diizenlenmesine karar verilmistir.

» Akademik danigmanliklarin degisiklik
taleplerinin bildirimi igin son tarih 1 EKim
2021 olarak belirlenmistir.

» Akademik personelin okulda olacagi giinleri
ilgili Bolim Bagkanlarimin 1 Ekim 2021
tarihine kadar bildirmesine karar verilmistir.
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23.09.2021

MYO Midirliigii Haftalik mutat toplantis1 igin MYO
Midiir vekili ve idari personel katilimiyla toplanmigtir
22 Eylil 2021 tarihinde, saat: 15:00’da  Giresun
Universitesi Rektérii, ilgili rektor yardimcilari, Personel
Daire Baskani, Ogrenci Isleri Daire Baskan, yerleskede yer
alan Akademik Birimlerim ydneticileri, Sebinkarahisar
Belediye Bagkani, ilgili partilerin ilge baskanlari,
Sebinkarahisar ilgesiyle iligkili dernek yoneticileri ve diger
sivil ~ toplum  kurulusu temsilcilerinin  katilimiyla
Sebinkarahisar Yerleskesi’nde toplant1 gerceklestirilmistir.
Toplantida, Yerleskede egitim-6gretim faaliyetlerini
sirduren akademik birimlerde mevcut olan programlara
iliskin giincellemeler, yeni programlar agilmasi i¢in goriis
ve Oneriler giindeme alinmustir. Yiiksekokul ve meslek
yiikksekokulu miidiir ve miidiir yardimcilar1 egitim
faaliyetlerinin siirdiiriildiigii programlara iliskin mevcut
durum hakkinda bilgi paylasmustir. Giresun Universitesi
Personel Daire Baskani ve Ogrenci Isleri Daire Baskam
Akademik Birimlerdeki Programlarin durumu hakkinda
sunum yapmistir.

Ilgili toplant1 kapsaminda almana kararlar ve kararlara
iliskin uygulana silireglerin  Birim bilinyesindeki
planlamas1 yapilmig; Birim ve Akademik Bollimlere
Iliskin Durum Degerlendirme Toplantis1 sonug raporu
hazirlanmustir.
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21.09.2021

MYO Haftalik Mutat
Toplant1

MYO Miidirliigii Haftalik mutat toplantis1 igin MYO
Miidiir  vekili ve idari personel katilimiyla
toplanmustir.

Toplantida  22.09.2021 tarihinde  Sebinkarahisar
Yerleskesinde yer alan tiim akademik Birimlerin
katilimiyla  gergeklestirilecek  toplant1 i¢in  On
degerlendirme yapilmistir. Toplant1 kapsaminda;

Birim Akademik Béliimlere iliskin Durum Degerlendirme
ve Talep Raporu hazirlanmistir.
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14.09.2021

Birim Egitim
Komisyonu
Toplantist

SSBMYO Egitim Komisyonu 14 Eylul 2021, saat
14:00°da  iyelerinin  salt g¢ogunlugunun katilimiyla
toplanmstir.
toplanmugtir.
Toplantida asagida belirtilen hususlar  giindeme
almmustir.




e 2021-2022 Yilinda gerceklestirilecek egitim-
Ogretim faaliyetlerinin planlanmasi siirecine
yOnelik goriis ve Onerilerin degerlendirilmesi,

e Kampiis Ortamlarina  Yonelik  Uygulamalar
Rehberi-2021" ve "Kiresel Salginda Egitim ve
Ogretim  Siireglerine  Yonelik  Uygulamalar
Rehberi-2021” dogrultusunda yerleskelerde egitim
faaliyetlerinin gerceklesmesinde dikkate alinmasi
gereken hususlar,

e Universite 203/1 ve 204/2 sayil1 senato kararlari

e Katilimcilarin giindeme getirdigi diger hususlar

Toplantida; YOK kararlari dogrultusunda hibrit egitim
modelinde birimde uzaktan egitim yontemiyle sunulacak
dersler Bolim Baskanliklarindan gelen listeler {izerinden
degerlendirilmistir.

2021-2022 Yili Giiz doneminde gerceklestirilecek egitim-
Ogretim faaliyetlerinin Covid-19 6nlemleri dogrultusunda
gerceklesmesine yonelik durum tespiti yapilmistir. Birimde
gerceklestirilecek derslerde fiziki alan kullanimlarina
yonelik planlamalar yapilmustir.

Ogrenci yogunlugu olan Tibbi Hizmetler ve Teknikler
Boliimii Boliim Baskanligi’nin derslik kullanim talepleri ve
ders gergeklesme sekline yonelik talepleri, goriis ve
onerileri Boliim Kurulu’nda alman kararlar dogrultusunda
giindeme alimustir.

Birimde 2021-2022 Yili Giiz doneminde ger¢eklesecek
derslerin ~ COVID-19  Onlemleri ~ Dogrultusunda
programlanmasina yonelik Ders Programi Hazirlama Usul
ve Esaslar1 olusturulmustur.

Toplantida Birimde gorevli 6gretim elemanlaridan
Giresun Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligi Md. 15 uyarinca “Ders
Izleme Formu” almmmast, Boliim/Program
etkinliklerinin donem baslarinda planlanmasi, 6grenci
danigmanlik siirecleri ve katilimcilarin  glindeme
tasidig1 diger hususlar hakkinda genel degerlendirme
yapilmistir.
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12.08.2021

MYO Haftalik
Mutat Toplant1

MYO Midiirliigii Haftalik mutat toplantis1 i¢in MYO
Mdaddr vekili ve ilgili idari personel katilimiyla
topland1.

Birimde egitim-6gretimini tamamlayan ogrencilerin
mezuniyet  islemleri  hakkinda inceleme ve
degerlendirme yapildi.

Akademik takvimde belirtilen, azami 6grenim siiresini
dolduran G&grencilere yonelik 2.ek smav Ogrenci
bagvurular1  hakkinda degerlendirme yapilmustir.



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15197&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15197&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Degerlendirilen bagvurularm 12 Agustos 2021
tarihinde Birim web sitesinde ilan edilmesine karar
verilmistir.
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10.08.2021

Birim Kalite
Komisyonu
Toplantist

Birim Kalite Komisyonu, 2021 yili 4. toplantisini
10.08.2021  saat:13:00'da  komisyon  uUyelerinin
katilimryla gerceklestirdi.

Toplanti _sonu¢ raporu birim web _sitesinde
duyurulmustur.
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28.07.2021

MYO Haftalik Mutat
Toplanti

MYO Midirligii Haftalik mutat toplantisi i¢in MYO
Midir  vekili  ve idari  personel katilimiyla
toplanmustir.

Birim 2021-2022 Akademik Yili Ogretim planlari
hakkinda genel degerlendirme yapilmustir.

Birim bunyesinde bulunan Bollimlerin guncellenen
ders icerikleri hakkinda degerlendirme yapilmistir.

Birim akademik personel goérev uzatma talep
dilekceleri hakkinda degerlendirme yapilmaistir.

Akademik takvimde belirtilen, azami 6grenim siiresini
dolduran Ggrencilere yonelik ek smav Ogrenci
basvurular1 hakkinda degerlendirme yapilmistir.
Degerlendirilen basvurularin 2 Agustos 2021 tarihinde
Birim web sitesinde ilan edilmesine karar verilmistir.
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13.07.2021

MYO Haftalik Mutat
Toplant1

MYO Miidiirliigii Haftalik mutat toplantis1 icin MYO
Maddr  vekili  ve idari personel katilimiyla
toplanmustir.

Sihhi izin kullanim talebi olan idari personel durumu
hakkinda degerlendirme yapilmistir.

Yillik izin talep dilekgeleri hakkinda degerlendirme
yapilmistir.

Mezuniyet tek ders smmav programi smava basvuru
yapan Ogrencilerin  durumu  basvuru  evraklari
tizerinden kesinlestirilmis, Birim web sitesinde ilan
edilmesine karar verilmistir.
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06.07.2021

MY O Haftalik
Mutat Toplant1

MYO Midiirliigi Haftalik mutat toplantisi i¢in MYO
Midiir vekili, Miidiir yardimcist ve idari personel
katilimryla toplanmaigtir.

Birime elektronik ortamda gonderilen &grenci talep
dilekgeleri hakkinda degerlendirme yapilmistir.

Yillik izin talep dilekgeleri hakkinda degerlendirme
yapilmustir.



https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/tr/news-detail/2-ek-sinava-girecek-ogrenci-bilgisi-ve-sinav-programi/7205
https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/sebinsbmyo-giresun-edu-tr/haberler/Toplant%C4%B1%20Tutana%C4%9F%C4%B1-Kalite%20Komisyonu%20toplant%C4%B1s%C4%B1%20A%C4%9Fustos%202021%20(3).pdf
https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/sebinsbmyo-giresun-edu-tr/haberler/Toplant%C4%B1%20Tutana%C4%9F%C4%B1-Kalite%20Komisyonu%20toplant%C4%B1s%C4%B1%20A%C4%9Fustos%202021%20(3).pdf
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29.06.2021

MYO Haftalik
Mutat Toplant1

MYO Midiirliigti  Yiiksekokul Midiirti, Miidiir
yardimcilarinin katilimiyla toplanmistir.

Birime elektronik ortamda gonderilen &grenci talep
dilekgeleri hakkinda degerlendirme yapilmistir.
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24.06.2021

MY O Haftalk
Mutat Toplanti

MYO Midirligii Yiksekokul Midiri, Miidiir
yardimcilarinin katilimiyla toplanmistir.

Birim yillik izin planlamalari, Biitiinleme smav
programi, mezuniyet tek ders smavi ve Birime
elektronik  ortamda  gonderilen Ogrenci  talep
dilekceleri hakkinda degerlendirme yapilmistir.

Biitiinleme smavi programmin 23 Haziran 2021
tarthinde; Mezuniyet tek ders sinavi basvuru siireci
bilgilendirmesinin 2 Temmuz 2021 tarihinde ilgili
Yonetmelikte belirtilen strelere uygun olarak Birim
web sitesinde ilan edilmesi hususunda karar
verilmistir.

Birim akademik ve idari personel yillik izin
taleplerinin Birim matbu yillik izin dilekgesi ile
Midiirlige bildirilmesi; talep dilek¢esinde ilgili
Boliim Baskaninin uygunluk beyaninin ve vekalet
birakilan Ogretim eleman1 bilgisinin  bulunmasi
gerektigi yoniinde Birim personel isleri sorumlusuna
bilgilendirme yapilmstir.
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14.06.2021

MYO Haftalik
Mutat Toplanti

MYO Midirligii Yiksekokul Midiiri, Miidiir
yardimcilar1 ve birim idari personelinin katilimiyla
toplanmustir.

15.06.2021 tarihinde gergeklestirilecek Rektorliik
Makamina  ziyaret i¢in  hazirlanan = “Durum
Degerlendirme  Raporu-Haziran 20217  {izerine
degerlendirme yapilmaistir.

Birim Ogrenci Isleri tarafindan takip edilen 6grenci
talep dilekgeleri incelenmis, taleplere iliskin kararlar
alinmustir.

GRU Kurumsal Risk Yonetimi Yonergesi ve GRU
Odiil Yonergesi Hakkinda degerlendirme yapilmistir.

Birim idari personelinin is akiglar1 ve gorev
tanimlarina iliskin durum degerlendirmesi yapildi.
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04.06.2021

MYO Toplumsal
Katki Calismalari

Sebinkarahisar Belediyesi ve Dogu Karadeniz
Kalkinma Ajans1 ortakligi ile Sosyal Gelismeyi
Destekleme  Programi  kapsaminda  siirdiiriilen,
Yiiksekokul akademik personellerimizin  egitim
stireclerine katildig1 “Kadinlar Dokuyor” konulu proje




tanitim toplantisma Yiiksekokul Mudurt ve mudir
yardimcilar1 katilim saglamistir.
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01.06.2021

MY O Haftalik
Mutat Toplanti

MYO Midirligii  Yiksekokul Midiird, Midiir
yardimcilar1 ve birim idari personelinin katilimiyla
toplanmustir.

Pandemi siireci, kademeli normallesme tedbirleri
kapsamimda Esnek-Uzaktan calisma planlamasi
hakkinda degerlendirme yapilmistir.

Akademik personelin yaz doneminde haftada 1 (bir)
giin akademik danismanlik ve 6grenci bilgi talepleri
i¢cin Birimde bulunmasina,

Ilgili takip sorumlulugunu gergeklestiren akademik
personelin giin sonunda Akademik Danismanlik Takip
Formu'nu  Yazi lsleri Birimi’ne teslim etmesi
bilgisinin EBYS {izerinden yazili olarak teblig
edilmesine, 7 haziran 2021 tarihinden itibaren ¢alisma
planinin uygulanmasina karar verilmistir.

Final smav programu ile ilgili olarak ilgili bdlim
baskanliklarindan gelen diizenleme/diizeltme talepleri
degerlendirilmis; programim mevcut haliyle bir 6nceki
toplantida  belirtilen tarthe uygun olarak ilan
edilmesine karar verilmistir.

Ogretim planlarmm mevcut durumu hakkinda
degerlendirme yapilmistir. 3+1 veya 4+0 modelinin
uygulama karar1 verildikten sonra Ogretim planlarina
yonelik inceleme yapilmasi yoniinde karar alinmastir.

Giliz donemi sinav evrakini teslim etmeyen Ogretim
elemanlar1 i¢in yazili bildirim yapilmasma karar
verilmistir.

2021-2022 guz doneminden itibaren gecerli olmak
Uzere Birimde bulunan bolimlerin ders iceriklerini
giincellemesi yoniinde karar alinmistir. Giincellemenin
2017-2021 yillarm1 kapsayacak sekilde yapilmasi
yoniinde ortak kanaat olusmustur.
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26.05.2021

MYO Haftalik
Mutat Toplant1

MYO Midirligii Yiksekokul Midiirt, Midiir
yardimcilar1 ve birim idari personelinin katilimiyla
toplanmugstir.

2021-2022 Akademik Yili Birim Ogretim Planlar
hakkinda degerlendirme yapilmstir.

Bahar Donemi Final Smav Programi’nin Giresun
Universitesi Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi,




Md. 19/2 "Akademik takvime uygun olarak smav giin
ve saatleri ilgili boliimler/programlar tarafindan
hazirlanip sinavlardan en az on is giinii Once ilgili
birim tarafindan ilan edilir" hiikkmiine uygun
olarak; 02.06.2021 tarihinde Birim web sitesinde
ilan edilecek sekilde planlanmasina karar verilmistir.
Final Smav Programi

Birim Kalite siireclerine yonelik ¢aligmalar hakkinda
degerlendirmeler yapilmigtir. Gorev tanimlarina uygun
is akig siireclerinin igletilmesi ve bu siirecin takip
edilmesine vurgu yapilmstir.

Haziran 2021 itibariyle pandemi kosullarna uygun
olarak hazirlanan ¢alisma programmin yeniden aktif
edilmesine; akademik personelin  bu program
dogrultusunda sorumluluk takibi yapmasina karar
verilmistir.
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17.05.2021

MYO Bolim
Baskanlar1
Toplantisi

MYO Midirligi Yiksekokul Midiri, Miidiir
yardimcilar1 ve birim boliim baskanlarinin katilimiyla
online olarak gerceklestirilmistir.

Birim biinyesinde gergeklestirilecek Final sinavlari
icin  planlama siireglerinin  Bolim  baskanlar1
tarafindan tamamlanmasi ve Yiksekokul
Midiirligline bildirilmesi istenmistir.

Bolim  bagkanlarna  Birim  kalite  siirecgleri
dogrultusunda isleyen siire¢ hakkinda bilgilendirme
yapilmis; siirece iliskin PUKO dongiisiiniin etkin ve
verimli iglemesine yonelik goriis, Oneri ve talepler
alinmustir.
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17.05.2021

MYO Haftalik
Mutat Toplanti

MYO Midirligii Yiksekokul Midiiri, Miidiir
yardimcilar1 ve birim idari personelinin katilimiyla
toplanmustir.

MYO Akademik Kurul Toplantisi-Mayis 2021
hakkinda goriis, 6neri ve talepler idari personelden
alinmustir.

Birim biinyesinde gerceklestirilecek Vize Mazeret
smav bagvurular1 (Bahar) hakkinda o6n inceleme
yapilmistir.
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17.05.2021

MYO Akademik
Kurul Toplantisi-
Mayis 2021

SSBMYO Akademik Kurul Toplantisi (Mayis-2021)
Yiiksekokul Miidiirii Ogr. Gor. Necati ALTEMUR
Bagkanhiginda 17.05.2021 2021 tarihinde saat:
14:00°da 16 (On Alt1) akademik personel katilimiyla
online olarak gergeklestirilmistir.

Birim biinyesinde gergeklestirilen Akademik Kurul
Toplantilarinda  bilgisi paylasilan formlar1 teslim
etmeyen bolim bagkanliklarinin mevcut durumu
hakkinda bilgi verilmis, 19 Mayis 2021 Carsamba
giiniine kadar teslim edilmeyen formlarin (Ders



https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/tr/news-detail/2020-2021-akademik-yili-bahar-donemi-final-sinavi-programi-yayinlandi/6929

Tanitim Formu, Sinav Evraki Teslim Formu, Uzaktan
Egitim Ders Takip Formu, F1 Formu (diizeltme talebi
olanlar i¢in) teslim edilmesi gerektigini bildirilmistir.
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nm 07.05.2021 tarihli,
21417 sayili bildirimi dogrultusunda; 2021-2022
akademik yilina ait 6gretim planlarinin 26 Mayis 2021
tarihine kadar hazirlanmasi ve ilgili Boliim Bagkanlar
tarafindan Yiksekokul Miidiirligiine 1slak imzalari
tamamlanmis  olarak  teslim etmesi  yOniinde
bilgilendirme yapilmistir. Hazirlanacak  0gretim
planlarmmn 3+1 Modeli ve 4 Donemi (yaz staji)
kapsayacak sekilde 2 (iki) egitim modeli i¢in
hazirlanmasi gerektigi bildirilmistir.

Birim siirekli 1iyilestirme c¢aligmalar1 kapsaminda
gorev taniminda giincellemeler yapilmis, giincellenen
gorev tanimlar1 Birim web sitesine eklenmistir. Birim
akademik ve idari personelin ilan edilen gorev
tanimlarma uygun olarak is akiglarini gergeklestirmesi

istenmistir.
2020-2021 Akademik Y1ili Bahar Donemi Final Smav
Programinin ilgili Bolim Bagkanlarinin

koordinasyonu ile hazirlanmasi, 28 Mavyis 2021
tarihine kadar yiiksekokul Midiirligiine
(sebinsb@aqiresun.edu.tr) e-posta ile bildirilmesine
karar verilmistir
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05.05.2021

Birim Kalite
Komisyonu
Toplantis1

Birim Kalite Komisyonu 3. Toplantismi (2021/3)
Birim Kalite Komisyonu Baskan1i ve komisyon
tiyelerinin katilimiyla gergeklestirmistir.

Toplantida, Birimde Kalite stireclerinin
benimsendigini gosteren siireglerin tespit edilmesi,
Birimde kalite izleme kriterleri ve performans
gostergelerinin belirlenmesi, Birim kalite sireclerine
ic paydas katilim yollarinin belirlenmesini saglama
lizere Birim Boliim Baskanlari ile toplant1 yapilmasi,
Komisyon i¢in mutat toplant: tarihinin belirlenmesi
giindeme alinmistir.

Toplant1 Tutanagi

11

15.04.2021

MYO Akademik
Kurul Toplantisi-
Nisan 2021

SSBMYO Akademik Kurul Toplantisi (Nisan-2021)
Yiiksekokul Miidiirii Ogr. Gor. Necati ALTEMUR
Bagkanliginda 15.04.2021 tarihinde saat: 10:00’da 17
(On Yedi) akademik personel katilimiyla online olarak
gerceklestirilmistir.

SSBMYO komisyonlarmin “en az 2 (Iki) ayda bir”
toplanmasi, komisyon toplant1 giindemleri ve toplanti
raporlarmm ilgili komisyon bagkani tarafindan
Yiiksekokul Miidiirliigiine 2 6rnek (e-posta ve 1slak
imzal1) olarak teslim edilmesi yonunde bilgilendirme
yapilmustir.



https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/sebinsbmyo-giresun-edu-tr/Duyurular/sinavlar/G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/g%C3%B6rev%20tan%C4%B1mlar14%2004%202021.pdf
mailto:sebinsb@giresun.edu.tr
https://sebinsbmyo.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/sebinsbmyo-giresun-edu-tr/haberler/3.%20toplant%C4%B1_Birim%20Kalite%20Komisyonu%2005.05.%202021%20Tarihli%20(2).pdf

Birim akademik boliimlerinin yariyil baglangic ve
bitiminde Bolim Kurul Toplantis1 gergeklestirmesi,
toplant1 raporlar1 ve katilimer listesinin ilgili Boliim
Baskani tarafindan Yiiksekokul Miidiirliigiine 2 6rnek
(e-posta ve 1slak imzali) olarak teslim edilmesi
yoniinde bilgilendirme yapilmuistir.

Pandemi kosullar1 sebebiyle akademik ve idari
personel c¢alisma planlamast ve 2021/8 sayili
Cumhurbaskanligi  genelgesi  hakkinda  genel
bilgilendirme yapilmistir.

2020-2021 Akademik Yili Bahar Donemi Vize Sinav
Programinin ilgili Bolim Bagkanlarinin
koordinasyonu ile hazirlanmasi ve Yiiksekokul
Miidiirligiine sunulmasi bildirilmistir.

Universite kalite siirecleri dogrultusunda Birim web
sitesinin  gelisritilmesi ve 1iyilestirilmesine yonelik
calismalarin Birim Kalite Komisyonu Koordinasyonu
ile yapilacagi bildirilmis; Birim i¢ paydasi olarak
stirece yonelik goriis ve Onerilerin 19 Nisan 2021
tarihine kadar Birim web sitesi sorumlusuna
bildirilmesine karar verilmistir.

MYO Midirligii Yiiksekokul Miidirii, Miidir
yardimcilar1 ve birim idari personelinin katilimiyla
toplanmustir.

10 08.04.2021 MY O Haftalk MYO Akademik Kurul Toplantisi (Nisan) giindemi
o Mutat Toplanti belirlenmis, ilgili katilimcilara duyurulmustur.
Gegmis donem MYO Akademik Kurul Toplanti
kararlar1 ger¢eklesme durumu incelenmistir.
MYO Midirligi  Yiiksekokul Miidiri, Miidir
yardimcilar1 ve  Yiiksekokul Sekreteri katilimiyla
toplanmustir.
Toplantida Birim personelinin gorev tanimlarinda
yapilan  giincellemeler — goriislilmiistiir. ~ Gorev
tanimlarmin  nihai  halinin Birim web sitesine
eklenmesine karar verilmistir.
9 25 03.2021 MYO Haftalik Birim-Giiz donemi smmav  evraklarinin  teslim
o Mutat Toplant1 stireclerini standartlastirmak tizere Sinav evraki teslim

formunu  giincellemis, Ogrenci isleri ~ Birim
sorumlusunu stire¢ takibi ile gérevlendirmistir.

Birim Performans Gosterge Giris siireci planlanmus,
Kalite Komisyonu tarafindan belirlenen gostergelerin
GUYBIS sorumlusu tarafindan siiresi iginde (2 Nisan)
sisteme aktarilmasina karar verilmistir.

Birim kalite siirecleri, siirekli iyilestirme ¢aligmalar1




kapsaminda Birim biinyesinde gerceklestirilecek is ve
islemlere yonelik is akis semalarmin hazirlanmasi
hakkinda degerlendirme yapilmaistir.

Birim web sitesinin kalite siirecleri dogrultusunda
iyilestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in bir taslak
olusturulmus, gerekli diizenlemelerin yapilmasi i¢in
Birim web sitesi sorumlusuna bildirilmistir.

Mart ay1 akademik personel toplantisi (2021/3) i¢in
giindem maddeleri belirlenmistir.

16.03.2021

MY O Haftalik
Mutat Toplanti

MYO Midirliigii  Yiksekokul Midiri, Miidiir
yardimcilar1 ve birim idari personelinin katilimiyla
toplanmustir.

Birim idari personel gorev tanimlar1 ve mevcut
sorumluluklar1 hakkinda degerlendirme yapilmistir.
Birim akademik personelinin ORCID numarast ve
YOKSIS kayd1 hakkinda durum tespiti yapilmistir.
Boliim Baskanliklarindan gelen Ders Tanitim Formlari
incelenmistir.

Birim biinyesinde bulunan Bdliimlere ait Ogretim
planlar1 hakkinda degerlendirme yapilmstir.

10.03.2021

MYO Haftalik
Mutat Toplanti

MYO Midirligii Yiiksekokul Miidirii, Miidir
yardimcilar1 ve birim idari personelinin katilimiyla
toplanmustir.

Toplantida; Birim idari personel gorev tamimlarinin
mevcut durum degerlendirmesi yapilmistir. Gorev
tanim1 ve dagilimina yonelik etkinlik ve verimliligin
bir sonraki toplantida ilgili personellerin goriisleri
almarak degerlendirilmesine karar verilmistir.

Birim yonetim kurulu toplantilarinin her hafta Sali
glinli saat 14:00°de olacak sekilde planlanmasi,
Yonetim kurulu kararlarinin = Carsamba  glinleri
alinmas1  yoniinde planlama  yapilmistr. Bu
planlamanin miicbir sebep varligi halinde esnetilmesi
yoniinde ortak kanaat olusmustur.

[k ve Acil Yardim Program (Orgiin ve 1.0.) Programi
Ogrenci staj taleplerinin Bolim staj kurulu
degerlendirmesi ve karari dogrultusunda MYO
miidiirliigiine sunulmas: ve ilgili haftada yOnetim
kurulunda degerlendirilmesine karar verilmistir.

Birim 6gretim planlarmm mevcut durumu hakkinda
degerlendirme yapilmis, giincelleme gerektirecek
hususlarin ~ durumlarin ~ bir  sonraki toplantida
goriislilmesine karar verilmistir.

04.03.2021

2020-2021
Akademik yil1
Bahar

yartyili akademik

SSBMYO Akademik Kurul Toplantis1 (Subat)
Yiiksekokul Miidiirii Ogr. Gor. Necati ALTEMUR
Baskanliginda 04.03.2021 tarihinde saat™11:00’de 20
(Yirmi) akademik personel katilimiyla online olarak




kurul toplantisi

gerceklestirilmistir.

Toplant1 kapsaminda; 2020-2021 Akademik Y1l
Bahar Donemi Boliim ders dagilimi ve ders programu,
danisman onay sirecleri, Ders izleme formu,
Yiksekokul komisyon g¢alismalari, Bahar donemi
Hibrit Ogretim siireci, ders siiresi ve diger siiregler ile
2021/5 sayilh  Cumhurbaskanligi  Genelgesinin
uygulamaya konulmasi, personel mesai saatleri
hakkinda yapilan planlama hakkinda akademik
personel bilgilendirilmig, ortak degerlendirmeler
yapilmis, uygulama siire¢lerine yonelik kararlar
almmistir. Toplanti, tiim katilimcilarin goriis, 6neri ve
taleplerinin degerlendirilmesiyle sona ermistir.

25.02.2021

Birim Kalite
Komisyonu

Toplantis1
(2021/02)

SSBMYO Kalite Komisyonu, BODR hazirlik
calismalar1 i¢in 25 Subat 2021 saat 14:00’de online
olarak toplanmistir.

Birim Kalite komisyonu uyeleri Birim kurumsal
hafizasina yonelik ilgili dokiimanlar, Boliim toplant1
raporlary, ders ve program kazamimlar, paydas
toplantilar1 gibi siireclerle 1ilgili bilgi derlemesi
yaparak BODR taslak metnine ekleme yapilacak
kanitlar1 belirlemis, Rapor metnine eklenen kanitlar ve
diger  bilgiler hakkinda  goriis  aligverisimde
bulunmustur.

Raporun Birim GUYBIS sorumlu tarafindan
Universite  GUYBIS sistemine belirlenen siireye
uygun olarak girisinin saglanmasi amaciyla 1-5 Mart
Haftasinda nihai halini almasma ve Yiiksekokul
Miidiirligiine sunulmasina karar verildi.

Toplant1 Tutanagi

22.02.2021

Birim Kalite
Komisyonu

Toplantis1
(2021/01)

SSBMYO Kalite Komisyonu, BODR hazirlik
calismalar1 kapsaminda tiim komisyon {iyelerinin
katilimiyla online toplant1 gerceklestirmistir. Birimin
BODR kapsaminda yer alacak Kanitlar1 es zamanl bir
calisma ile belirlemesi yoniinde karar verilmis, gorev
dagilimi yapilmistir. Komisyon 25 Subat 2021
tarithinde kanitlarin belirlenmesine yonelik toplanti
yapma karar1 almistir.

17.02.2021

MYO Haftalik
Mutat Toplant1

Birim Oz Degerlendirme Raporu (BODR) hazirlama
kilavuzu hakkinda inceleme ve planlama yapilmustir.
MYO bunyesinde yer alan Boélimlerde sunulacak
dersler icin Ders Izleme Formu teslim alinmasi,
siirecin Ilgili Boliim Bagskanlar1 Koordinasyonu ile
gerceklestirilerek Yiiksekokul Miidiirliigline Bahar
donemi baslangicinda teslim edilmesi ile ilgili EBYS
bildirimin yapilmasina karar verilmistir.

Birim Kalite Komisyonunun BODR hazirligi igin 22
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Subat 2021 tarihinde online toplanmast yoniinde karar
alimmustir.

27.01.2021

MYO Haftalik
Mutat Toplant1

Gliz yartyih Akademik Kurul toplantisinda alinan
kararlar dogrultusunda is ve islem planlamasi, Bahar
Donemi ders kayitlanma ve danigman onaylari
hakkinda planlama , MYO ders dagilim siireclerinin
Midiir ~ Yardimecis1  Ogr.  Goér.  Dogal  Unal
sorumlulugunda gerceklestirilmesine yonelik
degerlendirme, Miidiir Yardimcist Ogr. Gor. Dilek
TOPCU MUMLU sorumlulugunda hazirlanan 2020
Y1ili Birim Faaliyet Raporu hakkinda Birim Amiri ve
kurum idari personeline bilgilendirme yapilmistir.

22.01.2021

2020-2021
Akademik y1ili Giiz
yariyili akademik
kurul toplantisi

28.01.2021 tarihli 15005096-100-E.3495 sayili yazi ile
EBYS iizerinden toplant1 Raporu akademik ve idari
tiim personelle paylasilmistir.




